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Fakten

Industriemeister/Industriemeisterin — Isolierung
(Warme-, Kalte-, Schall- und Brandschutz)

Verordnung lber die Prifung zum
anerkannten Abschluf3

Vom 29. Juni 1993

Die o.a. Verordnung zum anerkannten AbschiuBl Ge-
prufter Industriemeister/Geprufte Industriemeisterin —
Fachrichtung Isolierung (Warme-, Kélte-, Schall- und
Brandschutz) wird nachstehend auszugsweise wie-
dergegeben.

Auf Grund des § 46 Abs. 2 des Berufsbildungsgeset-
zes vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt
durch § 24 Nr. 2 des Gesetzes vom 24. August 1976
(BGBL. I S. 2525) gedndert worden ist, verordnet das
Bundesministerium fur Bildung und Wissenschaft
nach Anhérung des Hauptausschusses des Bundes-
instituts flir Berufsbildung gemaB § 19 Nr. 1 des Be-
rufsbildungsforderungsgesetzes vom 23. Dezember
1981 (BGBI. 1 S. 1692) und im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Wirtschaft:

§ 1

Ziel der Priifung
und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten
und Erfahrungen, die durch die berufliche Fortbil-
dung zum Industriemeister/zur industriemeisterin —
Fachrichtung Isolierung (Wérme-, Kalte-, Schall-
und Brandschutz) erworben worden ist, kann die
zustandige Stelle Priifungen nach den §§ 2 bis 10
durchfiihren.

(2) Durch die Prifung ist festzustellen, ob der Pri-
fungsteilnehmer die notwendigen Kenntnisse, Fer-
tigkeiten und Erfahrungen hat, folgende Aufgaben
eines Industriemeisters als Fihrungskraft zwischen
Planung und Ausflhrung in dem ihm Ubertragenen
Aufgabenbereich wahrzunehmen:

1. Mitwirken bei der Planung und Einrichtung der
Betriebsmittel; Uberwachen der Betriebsmittel im
Hinblick auf Qualitatsanforderungen und Stérun-
gen; Veranlassen der Instandhaltung und Ver-
besserung der Betriebsmittel;

2. Ubertragen der Aufgaben unter Berlicksichtigung
technischer, wirtschaftlicher und sozialer Aspek-
te auf die Mitarbeiter entsprechend ihrer Lei-

~ Ersetzt ibv 25/87 B 6298/4 u.w.
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Hinweise:

(Kalteanlagenbauer) B 2854/5

(Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer) B 4820/5

stungsfahigkeit, Qualifikation und Eignung; Ein-
arbeitung und Anleitung der Mitarbeiter; Anstre-
ben eines partnerschaftlichen Verhdltnisses zu
den Mitarbeitern; Weiterleiten der Anregungen
und Anliegen der Mitarbeiter mit einer eigenen
Beurteilung; Bemihen um Zusammenarbeit mit
Géschaftsfihrung und Betriebsrat; berufliche Bil-
dung der Mitarbeiter;

3. Uberwachen der Kostenentwicklung sowie der

Arbeitsleistung; Sicherstellen der Kontrollen der
ein- und ausgehenden Erzeugnisse hinsichtlich
ihrer Quantitdt und Qualitat; Beeinflussen des
Material- und Produktionsflusses zur Gewébhrlei-
stung eines stdrungsfreien und termingerechten
Arbeitens; Hinwirken auf eine reibungslose kon-
struktive Zusammenarbeit im Betriebsablauf; Zu-
sammenarbeit mit anderen Betriebseinheiten;

4. Durchfiihren der erforderlichen MaBnahmen des
Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung und des
Umweltschutzes in Abstimmung mit-den im Be-
trieb mit der Arbeitssicherheit und dem Umwelt-
schutz befaBten Stellen und Personen.

(3) Die erfolgreich abgelegte Priifung fihrt zum an-
erkannten Abschlu3 Geprlfter Industriemeister/Ge-
prifte Industriemeisterin — Fachrichtung Isolierung
(Wérme-, Kélte-, Schall- und Brandschutz).

§2
Zulassungsvoraussetzungen-

(1) Zur Industriemeisterprifung ist zuzulassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte AbschiuBpriifung in ei-
nem anerkannten Ausbildungsberuf, der der
Fachrichtung Isolierung (Wérme-, Kalte-, Schall-
und Brandschutz) zugeordnet werden kann, und
danach eine mindestens dreijdhrige Berufspraxis
im Bereich Isolierung oder

*) Zuordnung durch die BA
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2. eine mindestens achtjdhrige Berufspraxis im Be-
reich Isolierung

nachweist.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zur Industrie-
meisterprifung auch zugelassen werden, wer durch
Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise
glaubhaft macht, daB er Kenntnisse, Fertigkeiten
und Erfahrungen erworben hat, die die Zulassung
zur Priifung rechtfertigen.

§3
Gliederung und Inhalt der Priifung
(1) Die Industriemeisterpriifung gliedert sich in
1. einen fachrichfungsUbergreifenen Teil,
2. einen fachrichtungsspezifischen Teil,
3. einen berufs- und arbeitspddagodischen Teil.

(2) Die Prifung ist unbeschadet des § 7 nach Maf-
gabe der §§ 4 bis 6 schriftlich und mindlich und im
berufs- und arbeitspadagogischen Teil bei der prak-
tisch durchzufiihrenden Unterweisung auBerdem in
Form von praktischen Ubungen durchzufiihren.
Wird die schriftliche Prifung programmiert durchge-
fihrt, kann ihre Dauer gek(irzt werden.

(3) Die einzelnen Prifungsteile kénnen in beliebiger
Reihenfolge an verschiedenen Prifungsterminen
geprift werden; dabei ist mit dem letzten Priifungs-
teil spatestens zwei Jahre nach dem ersten Prii-
fungstag des ersten Prifungsteiles zu beginnen.

§4
Fachiichtungsﬁbergreifender Teil

(1) Im fachrichtungsibergreifenden Teil ist in fol-
genden Fachern zu priifen:

1. Grundlagen flr kostenbewuBtes Handeln,
2. Grundlagen fiir rechtsbewuBtes Handeln,
3. Grundlagen fir die Zusammenarbeit im Betrieb.

(2) Im Prifungsfach ,Grundlagen flr kostenbewu -
tes Handeln® soll der Prifungsteilnehmer nachwei-
sen, daB er wirtschaftliche Grundkenntnisse besitzt
sowie wirtschaftliche Zusammenhinge erkennen
und beurteilen kann. Dariiber hinaus soll er insbe-
sondere nachweisen, daB er Organisationsproble-
me des Betriebes auch in ihrer Bedeutung als Ko-
stenfaktoren beurteilen und notwendige Organisa-
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tionstechniken anhand von Beispielen aus der Pra-
xis anwenden kann. In diesem Rahmen kénnen ge-
priift werden:

1. aus der Volkswirtschaftslehre:
a) Produktionsformen,
b) Wirtschaftssysteme,

¢) nationale und internationale Unternehmens-
und Organisationsformen und- ihre Zusam-
menschilsse,

d) nationale und internationale Organisationen
und Verbande der Wirtschaft;

2. aus der Betriebswirtschaftslehre:
a) Betriebsorganisation:
aay Aufbauorganisation,
bb) Arbeitsplanung,
cc) Arbeitssteuerung
dd) Arbeitskontrolle,
b) Organisations- und Informationstechniken,
¢) Kostenrechnung.

(3) Im Prifungsfach ,,Grundlagen flr rechtsbewuf-
tes Handeln" soll der Priifungsteilnehmer rechtliche
Grundkenntnisse nachweisen. Er soll insbesondere
anhand von betriebsbezogenen und praxisnahen
Féllen nachweisen, daB er die Bedeutung der
Rechtsvorschriften fir seinen Funktionsbereich er-
kennen und beurteilen kann. In diesem Rahmen
kénnen gepriift werden:

1. aus dem Grundgesetz:
a)} Grundrechte,
| b) Gesetzgebung,
¢) Rechtsprechung;
2. aus dem Arbeits- und Sozialrecht:
a) Arbeitsvertragsrecht,

b) Arbeitsschutzrecht einschlieBlich Arbei‘ts-
sicherheitsrecht,

¢) Betriebsverfassungsrecht, Mitbestimmungs-
recht,

d) Tarifvertragsrecht,
e) Sozialversicherungsrecht;

3. Umweltschutzrecht.
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(4) Im Profungsfach ,Grundlagen fir die Zusam-
menarbeit im Betrieb" soll der Prifungsteilnehmer
nachweisen, daB er (iber soziologische Grund-
kenntnisse verfligt und soziologische Zusammen-
hange im Betrieb erkennen und beurteilen kann. In
diesem Rahmen kénnen gepruft werden:

1. Grundlagen des Sozialverhaltens der Menschen:
a) EntwickiungsprozeB des einzelnen,
b) Gruppenverhalten;

2. Einflusse des Betriebes auf das Sozialverhalten:
a) Arbeitsorganisation und soziale MaBnahmen,
b) Arbeitsplatz- und Betriebsgestaltung,
¢) Flhrungsgrundsatze;

3. Einflisse des Industriemeisters auf die Zusam-
menarbeit im Betrieb;

a) Rolle des Industriemeisters,
b) Kooperation und Kommunikation,
¢) Fihrungstechniken und FUhrungsverhalten.

(5) Die Prufung in den in Absatz 1-genannten Pri-
fungsfachern ist schriftlich und in dem in Absatz 1
Nr. 3 genannten Priifungsfach auch muindlich
durchzufithren..

(8) Die schriftiche Prifung soll nicht langer als
sechs Stunden dauern; sie besteht je Prifungsfach
aus einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit. Die
Mindestzeiten betragen im Priifungsfach:

1. Grundiagen flr

kostenbewuBtes Handeln: 2 Stunden,
2. Grundlagen fir

rechtsbewuf3tes Handeln: 1 Stunde,
3. Grundiagen fur die

Zusammenarbeit im Betrieb: 2 Stunden.

(7) In der mindlichen Prifung in dem in Absatz 1
Nr. 3 genannten Priifungsfach soll der Priifungsteil-
nehmer nachweisen, daB er in der Lage ist, be-
stimmte berufstypische Situationen zu erkennen, ih-
re Ursachen zu kldren und sachgerechte Ldsungs-
vorschidge zu machen. Es ist von einer praxisbezo-
genen, betrieblichen Situationsaufabe auszugehen.
Die Prifung soll je Priifungsteilnehmer nicht langer
als 30 Minuten dauern.

(8) Die schriftliche Priifung ist in den in Absatz 1 Nr.
1 und 2 genannten Prifungsfachern auf Antrag des
Prifungsteilnehmers oder nach Ermessen des Pri-
fungsausschusses durch eine muandliche Priifung
zu erganzen, wenn sie flir das Bestehen der Pri-
fung oder fir die eindeutige Beurteilung der Pri-
fungsleistung von wesentlicher Bedeutung ist. Die
Erganzungsprifung soll-je Prifungsfach und Pri-
fungsteilnehmer nicht l1&nger als zehn Minuten dau-
ern. Abatz 7 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

§5
Fachrichtungsspezifischer Teil

(1) Inrfachrichtungspezifischen Teil ist in folgenden

Fachern zu prisfen:

1. Mathematische und naturwissenschatftliche
Grundlagen,

2. Technische Kommunikation und Information,
3. Verarbeitung der Damm- und Hilfsstoffe,

4. Organisation der Baustelle, Arbeitssicherheit und
Umweltschutz,

5. Fachrichtungsspezifische Situationsaufgabe.

(2) Im Prufungsfach ,Mathematische und naturwis-
senschaftliche Grundlagen* soll der Priufungsteil-
nehmer nachweisen, daB er grundlegende mathe-
matische und naturwissenschaftliche Kenntnisse
zur Lésung praxisrelevanter Aufgabenstellungen
anwenden kann. Dies schiieBt ein, da3-er elemen-
tare GesetzmaBigkeiten der Physik und der alige-
meinen Chemie, die fir den Bereich der Isoliertech-
nik von Bedeutung sind, kennt. Auerdem soll er
deutlich machen, daB er die mit seiner Tatigkeit zu-
sammenhangenden Berechnungen unter Nutzung
der entsprechenden Gleichungen ausfiihren kann.
In diesem Rahmen kénnen geprift werden:

1. Grundkenntnisse Uber:

a) Zusammenhange von Strom, Spannung und
elektrischem Widerstand,

b) physikalische GesetzmaBigkeiten, insbeson-
dere der Warmelbertragung, Schallerzeu-
gung und Schalliibertragung, der Grundlagen
des vorbeugenden baulichen Brandschutzes
und der Wasserdampfdiffusion,

¢) Korrosion, insbesondere ihre Einflisse auf
die Materialien und ihre Verh(tung,

>
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d) Eigenschaften und Verhalten von Materialien
im - Zusammenhang mit Temperatur, Schall,
Feuchtigkeit und Brand; Eigenschaften und
Verhaiten fester, flissiger und gasférmiger
Stoffe; SchutzmaBnahmen;

2. Berechnen von:

a) Langen, Flachen, Rauminhalten sowie Kraf-
ten und Momenten auch unter Anwendung
der Winkelfunktionen,

b) Warmemengen und MaBanderungen durch
TemperatureinfluB,

c) Warmestrdmen durch Dammschichten im Be-
harrungszustand,

d) Warmestrémen fir einschlagige Wéarmedam-
mung mit Hilfe von Diagrammen und Zahlen-
tafeln;

3. Grundkenntnisse aus der Statistik.

(3) Im Prufungsfach ,Technische Kommunikation
und Information” soli der Prifungsteilnehmer nach-
weisen, dafB er die dem jeweiligen Stand der Tech-
nik entsprechenden Kommunikations- und Informa-
tionsmittel kennt und anwenden kann. Er soll in der
Lage sein, Daten und Anweisungen verschiedener
Informationstréger richtig zu interpretieren-und in
berufliches Handeln mit Vorbereitung, Realisierung
und Kontrolle der Arbeitsschritte umzusetzen. Dar-
iber hinaus soll er beféhigt sein, technische Proble-
me zu erfassen, Lésungsansatze aufzuzeigen und
Informationen auf geeigneten Informationstragern
weiterzugeben. In diesem Rahmen kdnnen geprift
werden:

1. Lesen und Interpretieren von informationen und
Daten unterschiedlicher Informationstrager, ins-
besondere technischer Zeichnungen und Stickli-
ten, von Planen betriebstechnischer Anlagen,
isometrischer Darstellungen, Tabellen, Diagram-
men und Statistiken unter Beriicksichtigung ein-
schlagiger Normen;

2. Erfassen und Auswerten von Daten, insbesonde-
re durch Darstellen in Tabellen, Statistiken und
grafischen Aufbereitungen zu ihrer Verwendung
als Entscheidungshilfen;

3. Umsetzen der Informationen und Daten ver-
schiedener Informationstrager in die Arbeitspla-
nung, Erstellen von Arbeitsanweisungen;

4. Darstellung technischer Sachverhalte einschlieB-
lich ihrer Losungsansatze auf geeigneten Infor-
mationstragern, insbesondere Erstellen von Bau-
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stellenfortschrittsberichten, Anfertigen von Werk-
stattfertigungs- und Montageskizzen sowie von
Teilen "'und Sonderzeichnungen, Erstellen von
AufmaB und AufmaBzeichnungen nach dem ver-
einheitlichten isometrischen AufmaBsystem.

(4) Im Prufungsfach ,Verarbeitung der DAmm- und
Hilfsstoffe" soll der Prifungsteilnehmer nachweisen,
daB er in der Lage ist, unter Anwendung einschi&gi-
ger technischer Regelwerke Aufbau und Eigen-
schaften der Damm- und Hilfsstoffe zu bestimmen
und daraus auf materialgerechte Lagerung, Trans-
port, Bearbeitung und Verwendung zu schlieBen. Er
soll neben der sachgerechten Auswahl der Materia-
lien weiterhin in der Lage sein, Entscheidungen
Uber ihre zweckmaBige Anbringung treffen zu kon-
nen. Bei seinen Entscheidungen sind neben techni-
schen und organisatorischen Gesichtspunkten auch
Kostengesichtspunkte sowie die Aspekte der Ener-
gieeinsparung, der Arbeitssicherheit'und des Um-
weltschutzes zu berlcksichtigen. In diesem Rah-
men kénnen geprift werden:

1. Lagerung und Transport von Ddmm- und Hilfs-
stoffen unter Einhaltung der Sicherheits- und Be-
ladevorschriften, einschlieBlich qualitativer und
quantitativer Wareneingangs- und Warenaus-
gangskontrolien;

2. Auswahl, Verwendung und Anbringung von
Damm- und Hilfsstoffen unter Beriicksichtigung
insbesondere ihres Aufbaus, ihrer physikalischen
und technischen Eigenschaften, ihrer Kosten
und ihrer Umweltvertraglichkeit;

3. Auswahli, Verwendung und Anbringung von Ver-
bindungs- und Befestigungselementen sowie der
Ummantelungen unter Berticksichtigung insbe-

- sondere ihres Aufbaus, ihrer physikalischen und
technischen Eigenschaften, ihrer Kosten und ih-
rer Umweltvertraglichkeit;

4. Auswah! und Aufbau von Hilfs- und Tragerkon-
struktionen unter Berlcksichtigung-insbesondere
der Montagefreundlichkeit, von Arbeitssicher-
heits- und Umweltschutzaspekten;

5. Verhalten beim Umgang mit gesundheitsgefahr-
denden Arbeitsstoffen und gefdhrtichen chemi-
schen Stoffen;

6. Kenntnisse einschlagiger Werkstoff- und Halb-
zeugnormen.

(5) Im Prifungsfach ,Organisation der Baustelle,
Arbeitssicherheit und Umweltschutz* soll der Pri-
fungsteilnehmer nachweisen, daB er Aufbau, Funk-
tionsprinzip und Einsatzmdglichkeiten der techni-

»
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schen Einrichtungen, der Betriebsstatte und der An-
wendungsstelle im Hinblick auf einen rationellen
Fertigungs- und Montageablauf beherrscht. Er soll
in der Lage sein, die einschlagigen Apparate, Gera-
te, Maschinen und Anlagen sowie Geristkonstruk-
tionen fir die Anbringung der Dammstoffe auszu-
wahlen und die Wartung sowie Instandhaltung si-
cherzustellen. Dabei sind die betrieblichen Aufga-
ben so zu koordinieren, daB ein mdglichst reibungs-
loser Betriebsablauf sichergestelit wird und auftre-
tende Probleme einer Ldsung zugefihrt werden, die
wirtschatftlichen, sozialen, arbeitssicherheits- und
umweltorientierten Erfordernissen Rechnung tragt.
In diesem Rahmen kénnen geprift werden:

1. Energieversorgung in der Betriebsstétte und der

Anwendungsstelle, Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz:

a) Energiearten,  Energieversorgungsaniagen
und deren Einsatz, energiesparende und um-
weltschitzende MaBnahmen,

b) Schutzvorrichtungen und SchutzmaBnahmen,
spezifische Rechtsvorschriften,

c) Verhalten bei Stérungen und Unféllen, Erste

" Hilfe und MaBnahmen zur Unfallverhitung;

2. Apparate, Gerate, Maschinen und Anlagen, Ar-
beitssicherheit und Umweltschutz:

a) Funktion, Einsatz, Sicherstellung der Be-
triebsbereitschaft, insbesondere von Kranen,

Aufz{igen, Staplern, Bearbeitungsmaschinen

und Verkehrstrdgern im innerbetrieblichen
und auBerbetrieblichen Transport,

b) Schutzvorrichtungen und Schutzausristun-
gen,

¢} Umweltschutz durch MaBnahmen zur Verhin-
derung von Emissionen, Larm und anderen
Schadensereignissen,

d) umweltgerechte Entsorgu'ng und Wiederge-
winnungskreislaufe sowie sonstige MaBnah-
men zum Schutze der Umwelt;

3. Dammverfahren einschlieBlich Kostenkalkula-
tion, Personaleinsatz und Qualitatssicherung:

a) Warmedamm- und  Kaltedammverfahren,
Brandschutzméglichkeiten und Schalldamm-
verfahren, isolierung gegen Feuchtigkeit,

b) Kalkulationverfahren, insbesondere Divisions-
kalkulation, Agquivalenzziffernrechnung und
Zuschlagsrechnung zur Vor-, Zwischen- und
Nachkalkulation sowie Kalkulationsfaktoren,
insbesondere Sach-, Personalkosten und In-
vestitionen, Erstellen von Leistungsbeschrei-
bungen,

¢) Personaleinsatz unter Berlcksichtigung von
Qualifikationen und Arbeitsplatzanforderun-
gen, Konfliktbegrenzung, Gesetze und Be-
stimmungen bei der Personalgewinnung,

d) Qualitatssicherung und -kontrolle, insbeson-
dere Méglichkeiten und Verfahren, Prif- und
~Kontrolimethoden sowie Fehlerbeseitigung
und Abnahme unter Einhaltung von Normen,
Vorschriften und Bestimmungen.

(6) Im Prifungsfach ,Fachrichtungsspezifische Si-
tuationsaufgabe* soll der Prifungsteilnehmer nach-
weisen, daB er bei einer praxisbezogenen betriebli-
chen Situationsaufgabe Ldsungen unter Beachtung
der in den Absétzen 2 bis 5 aufgefiihrten Priifungs-
inhalte darstellen und begriinden kann. Insbeson-
dere soll er in der Lage sein, berufstypische Situa-
tionen zu erkennen, ihre Ursachen zu klaren und
sachgerechte Ldsungsvorschldge zu machen und
zu begrinden. In der Situationsaufgabe soll die
Verantwortung des Industriemeisters fir die techni-
schen, organisatorischen und sozialen Belange, die
Kosten- und Zeitplanung sowie die Arbeitssicher-
heits- und Umweltschutzbestimmungen und -grund-
sédtze besonders zum Ausdruck kommen.

(7) Die Prifung in den in Absatz 1 Nr. 1 bis 4 ge-
nannten Prifungsfachern ist schriftlich und in dem
in Absatz 1 Nr. 5 genannten Prufungsfach nur
mundlich durchzufiihren.
(8) Die schriftliche Priifung besteht je Priifungsfach
aus einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit und
soll nicht langer als zwdif Stunden betragen; die
Mindestzeiten betragen im Prifungsfach:
1. Mathematische und

naturwissenschaftliche Grundlagen 2 Stunden,

2. Technische Kommunikation

und Information: 2 Stunden,
3. Verarbeitung der Damm-
und Hilfsstoffe: 1,5 Stunden,

4. Organisation der Baustelle,
Arbeitssicherheit und Umweltschutz 4 Stunden.

|

2807



(9) Die mundliche Prifung in dem in Absatz 1 Nr. 5
genannten Prifungsfach soll je Priifungsteilnehmer
nicht-langer als 30 Minuten dauern.

(10) Die schriftliche Prifung ist in den in Absatz 1
Nr. 1 bis 4 genannten Prifungsfachern auf Antrag
des Prifungsteilnehmers oder nach Ermessen des
Priofungsausschusses durch eine mindliche Pri-
fung zu ergdnzen, wenn sie flir das Bestehen der
Prifung oder fur die eindeutige Beurteilung der Pru-
fungsleistung von wesentlicher Bedeutung ist. Die
Erganzungsprifung soll je -Prifungsfach und Pru-
fungsteilnehmer nicht l1anger als zehn Minuten dau-
ern.

§6
Berufs- und arbeitspadagogischer Teil

(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist in
folgenden Fachern zu prifen:

1. Grundfragen der Berufsbildung,

2. Planung und Durchfliihrung der Ausbildung,
3. Der Jugendliche in der Ausbildung,

4. Rechtsgrundlagen der Berufsbildung.

(2) Im Prifungsfach ,Grundfragen der Berufsbil-

dung” kdnnen gepruft werden:

1. Aufgaben und Ziele der Berufsbildung im Bil-
dungssystem, individueller und geselischaftlicher
Anspruch auf Chancengleichheit, Mobilitat und
Aufstieg, individuelle und soziale Bedeutung von
Arbeitskraft und Arbeitsleistung, Zusammenhan-
ge zwischen Berufsbildung und Arbeitsmarkt;

2. Betriebe, Uberbetriebliche Einrichtungen und be-
rufliche Schulen als Ausbildungsstatten im Sy-
stem der beruflichen Bildung;

3. Aufgabe, Stellung und Verantwortung des Aus-
bildenden und des Ausbilders. '

(38) Im Prifungsfach ,Planung und Durchfihrung

der Ausbildung” kénnen geprift werden:

1. Ausbildungsinhalte, Ausbildungsberufsbild, Aus-
bildungsrahmenplan, Prifungsanforderungen;

2. didaktische Aufbereitung der Ausbildungsinhalte:

a) Festlegen von Lernzielen, Gliederung der
Ausbildung,

b) Festlegen der lehrgangs- und produktionsge-
bundenen Ausbildungsabschnitte, Auswahl
der betrieblichen und Uberbetrieblichen Aus-
bildungsplatze, Erstelien des betrieblichen
Ausbildungsplans;
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3. Zusammenarbeit mit der Berufsschule, der Be-
rufsberatung und dem Ausbildungsberater;

4. Lehrverfahren und Lernprozesse in der Ausbil-
dung:

a) Lehrformen, insbesondere Unterweisen und
Uben am Ausbildungs- und Arbeitsplatz,
Lehrgesprach, Demonstration von Ausbil-
dungsvorgangen,

b) Ausbildungsmittel,
¢) Lern-und Fahrungshilfen,
d) Beurteilen und Bewerten.

(4) Im Prifungsfach ,Der Jugendliehe in der Ausbil-
dung” kdnnen gepruft werden:

1. N'otwendigkeit und Bedeutung einer jugendge-
maBen Berufsausbildung;

2. Leistungsprofil, Fahigkeiten und Eignung;

3. typische Entwicklungserscheinungen und Ver-
haltensweisen im Jugendalter, Motivation und
Verhalten, gruppenpsychologische Verhaltens-
weisen;

4. betriebliche und. auBerbetriebliche Umweltein-
flisse, soziales und politisches Verhaiten Ju-
gendlicher;

5. Verhalten bei besonderen Erziehungsschwierig-
keiten des Jugendlichen;

6. gesundheitliche Betreuung des Jugendlichen
einschlieBlich der Vorbeugung gegen Berufs-
krankheiten, Beachtung der Leistungskurve, Un-
faliverhitung.

(5) Im Prifungsfach ,Rechtsgrundlagen der Berufs-
bildung* kénnen gepruft werden:

1. die wesentlichen Bestimmungen des Grundge-
setzes, der jeweiligen Landesverfassung und
des Berufsbildungsgesetzes;

2. die wesentlichen Bestimmungen des Arbeits-
und Sozialrechts sowie des Arbeitsschutz- und
Jugendschutzrechts, insbesondere des Arbeits-
vertragsrechts, des Betriebsverfassungsrechts,
des Tarifvertragsrechts, des Arbeitsférderungs-
und Ausbildungsférderungsrechts, des Jugend-
arbeitsschutzrechts und des Unfallschutzrechts;

3. die rechtlichen Beziehungen zwischen dem Aus-
bildenden, dem Ausbilder und dem Auszubiiden-
den.

(6) Die Prufung ist schriftlich und mindlich durchzu-
flhren.
4



Nr. 42 vom 20. Oktober 1993

Fakten

Industriemeister/Industriemeisterin - Isolierung
(Wéarme-, Kalte-, Schall- und Brandschutz) (Fortsetzung)

(7) Die schriftliche Priifung soll in der Regel insge-

samt finf Stunden dauern und aus je einer unter
Aufsicht anzufertigenden Arbeit aus den in Abatz 1
Nr. 2 bis 4 aufgefihrten Prifungsfachern bestehen.
Die mundliche Prifung soll die in Absatz 1 genann-
ten Prifungsfacher umfassen und je Priifungsteil-
nehmer in der Regel 30 Minuten dauern. AufB3erdem
soll eine vom Prifungsteiinehmer praktisch durch-
zufiihrende Unterweisung von Auszubildenden
stattfinden.

§7

Anrechnung anderer Priifungsleistungen

(1) Von der Priifung in einzelnen Prifungsteilen und
Prufungsfachern geman den §§ 4 und 5 kann der
Prifungsteilnehmer auf Antrag von der zustandigen
Stelle freigestellt werden, wenn er vor einer zustan-
digen Stelle, einer &ffentlichen oder staatlich aner-
kannten Bildungseinrichtung oder vor einem staatli-
chen PrifungsausschuB eine Prifung in den letzten

funf Jahren vor Antragstellung bestanden hat, de-

ren inhalt den Anforderungen dieser Prifungsteile
oder Prifungsfacher entspricht. Eine vollstandige
Freistellung ist nicht zuldssig.

(2) Von der Prifung im berufs- und arbeitspadago-
gischen Prifungsteil ist der Prifungsteilnehmer auf
Antrag von der zustdndigen Stelle freizustellen,
wenn er eine nach dem Berufsbildungsgesetz, der
Handwerksordnung oder dem Seemannsgesetz ge-
regelte Prifung bestanden hat, deren inhalt den in
§ 6 genannten Anforderungen entspricht. Dasselbe
gilt fur Prifungsteilnehmer, die die berufs- und ar-
beitspadagogische Eignung auf Grund des Bundes-
beamtengesetzes nachgewiesen haben. Wer eine
sonstige staatliche, staatlich anerkannte oder von
einer offentlich-rechtlichen Kérperschaft abgenom-
mene Prifung bestanden hat, deren Inhalt den in
§ 6 genannten Anforderungen entspricht, kann auf
Antrag von der zustandigen Stelle von der Priufung
im berufs- und arbeitspadgogischen. Prifungsteil
freigestellt werden.

§8

Bestehen der Prifung

§9
Wiederholung der Priifung

§10
Ubergangsvorschriften

(1) Die bei Inkrafttreten dieser Verordnung laufen-
den Industriemeisterpriifungen im Bereich Isolie-
rung_kénnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende gefihrt werden.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Industriemeisterpru-
fung nach den bisherigen Vorschriften nicht bestan-
den haben und sich innerhalb von zwei Jahren
nach Inkrafttreten dieser Verordnung zu einer Wie-
derholungsprifung anmeiden, kénnen die Wieder-
holungsprifung nach den bisherigen Vorschriften
ablegen. Die zusténdige Stelle kann auf Antrag des
Prifungsteilnehmers die Wiederholungsprifung ge-
m&R dieser Verordnung durchfiihren; § 9 Abs. 2 fin-
det in diesem Falle keine Anwendung.

§ 11
Aufhebung von Vorschriften

Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung treten un-
beschadet des § 10 die Rechtsvorschriften der zu-
standigen Stellen, die die Industriemeisterpriifung
im Bereich Isolierung.regeln, auBer Kraft.

§12
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. September 1993 in
Kraft.

BGBI. 1 1993, S. 1117; HSt {I/BID 10/1993 n

2809
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bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

.{2) Die Prufung ist bestanden, wenn der Prii-
fungsteilnehmer in jedem Prufungsfach des
fachrichtungsspezifischen Prifungsteils, im
schriftichen und im praktischen Teil des
berufs- und arbeitspadagogischen Teils sowie
im fachrichtungsubergreifenden Teil minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht hat.
Dabei durfen nur in héchstens einem Pri-
fungsfach des fachrichtungsubergreifenden
Prafungsteils nicht ausreichende Leistungen
vorliegen. Bei einer ungentigenden Prufungs-
leistung in einem Prufungsfach ist die Priifung
nicht bestanden.”

CcC

-~

In Absatz 3 wird Satz 1 wie folgt gefaBt:

.Uber das Bestehen der Prufung ist ein Zeug-
nis gemaB der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
gemaB der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen.”

d) Die §§ 11 und 12 werden gestrichen.
e) §13wird§11.

. Die Verordnung tber die Prifung zum anerkannten

AbschluB Geprifter Industriemeister/Gepriifte In-
dustriemeisterin - Fachrichtung Elektrotechnik
vom 17. Oktober 1982 (BGBI. | S. 1401), geandert
durch Verordnung vom 6. November 1984 (BGBI. |
S. 1330), wird wie folgt geandert:

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort ,zweijahrige" ersetzt.

bb) Nach Nummer 1 wird folgende Nummer ein-
gefugt:

«2. eine mit Erfolg abgelegte AbschiuBpri-
fung in einem anderen gewerblich-techni-
schen oder handwerklichen Ausbildungs-
beruf und danach eine mindestens drei-
jahrige einschlagige Berufspraxis oder™.

cc) Die bisherige Nummer 2 wird Nummer 3.

dd) In der neuen Nummer 3 wird das Wort ,acht-
Jahrige™ durch das Wort ,sechsjshrige™ er-
setzt.

b) § 3 wird wie folgt gedndert:

aa) Absatz 2 wird aufgehoben.

bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
c) § 8 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 1 wird wie folgt gefaBt:

.(1) Die Prufungsteile gemaB § 3 Abs. 1 Nr. 1
und 2 sind gesondert zu bewerten. Fur jeden
dieser Teile der Prifung ist eine Note als arith-
metisches Mittel aus den Bewertungen der
Leistungen in den einzelnen Priufungsfachern
zu bilden. Die Noten der schriftlichen und
mindlichen Prifungsleistungen in einem Pri-
fungsfach sind zu einer Note zusammenzufas-
sen; dabei hat die Note der mindlichen Pru-
fungsleistung gemaB § 4 Abs. 7 das doppelte
Gewicht."

bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

.(2) Die Priifung ist bestanden, wenn der Pri-
fungsteilnehmer in jedem der drei Prufungs-

teile sowie im schriftlichen und im praktischen
Teil des berufs- und arbeitspadagogischen
Teils mindestens ausreichende Leistungen
erbracht hat; dabei durfen nur in hochstens
einem Prufungsfach der Prifungsteile geman
§ 3 Abs. 1 Nr. 1 und 2 nicht ausreichende Lei-
stungen vorliegen.”

CC,

~—

In Absatz 3 werden die Satze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Prifung ist ein Zeug-
nis gemaB der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
geman der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen."

d) §11 wird gestrichen; § 12 wird § 11.

. Die Verordnung uber die Prifung zum anerkannten

AbschiuB Geprufter Industriemeister - Fachrich-
tung Glas vom 9. April 1980 (BGBI. | S. 432), geéndert
durch Verordnung vom 6. November 1984 (BGBI. |
S. 1330), wird wie folgt geandert:

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort , zweijahrige™ ersetzt.

bb) Nach Nummer 1 wird folgende Nummer ein-
gefugt:

.2. eine mit Erfolg abgelegte AbschluBprii-
fung in einem anderen gewerblich-techni-
schen oder handwerklichen Ausbildungs-
beruf und danach eine mindestens drei-
Jjahrige einschlagige Berufspraxis oder”.

cc) Die bisherige Nummer 2 wird Nummer 3.

dd) In der neuen Nummer 3 wird das Wort ,acht-
jahrige™ durch das Wort ,sechsjahrige” er-
setzt.

b) § 3 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 2 wird aufgehoben.

bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
c) § 8 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 1 wird wie folgt gefaBt:

«{1) Die Prufungsteile gemaB § 3 Abs. 1 Nr. 1
und 2 sind gesondert zu bewerten. Fur jeden
dieser Teile der Priifung ist eine Note als arith-
metisches Mittel aus den Bewertungen der
Leistungen in den einzelnen Prufungsfachern
zu bilden. Die Noten der schriftlichen und
mundlichen Prafungsleistungen in einem Pra-
fungsfach sind zu einer Note zusammenzufas-
sen; dabei hat die Note der mundlichen Pri-
fungsleistung geméaB § 4 Abs. 7 das doppeite
Gewicht."

bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

«(2) Die Prufung ist bestanden, wenn der Pri-
fungsteilnehmer in jedem der drei Prifungs-
teile und im schriftlichen und im praktischen
Teil des berufs- und arbeitspadagogischen
Teils mindestens ausreichende Leistungen er-
bracht hat; dabei durfen nur in hochstens
einem Prifungsfach je Prifungsteil gemaB § 3
Abs. 1 Nr. 1 und 2 nicht ausreichende Leistun-
gen vorliegen.”
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cc) In Absatz 3 werden die Sétze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Prifung ist ein Zeug-
nis gemaB der Anlage 1 Seite 1 und ein Zeug-
nis gemaR der Anlage 1 Seite 1 und 2 auszu-
stellen.”

d) § 11 wird gestrichen; § 12 wird § 11.

. Die Verordnung Uber die Prifung zum anerkannten

AbschluB  Geprifter Industriemeister/Geprifte
Industriemeisterin - Fachrichtung Isolierung
(Warme-, Kilte-, Schall- und Brandschutz) vom
29. Juni 1993 (BGBI. | S. 1117) wird wie folgt gean-
dert:

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort , zweijahrige” ersetzt.

bb) Nach Nummer 1 wird folgende Nummer ein-
gefagt:

»2. eine mit Erfolg abgelegte AbschluBpru-
fung in einem anderen gewerblich-techni-
schen oder handwerklichen Ausbildungs-
beruf und danach eine mindestens drei-
Jjahrige Berufspraxis im Bereich Isolierung
oder™.

cc) Die bisherige Nummer 2 wird Nummer 3.

dd) In der neuen Nummer 3 wird das Wort ,acht-
jéhrige” durch das Wort ,sechsjahrige” er-
setzt.

b) § 3 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 2 wird aufgehoben.

bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
c) § 8 wird wie folgt gedndert:

aa) Absatz 1 wird wie folgt gefaBt:

.{1) Die Prufungsteile gemaf3 § 3 Abs. 1 Nr. 1
und 2 sind gesondert zu bewerten. Flr jeden
dieser Teile der Prifung ist eine Note als arith-
metisches Mittel aus den Bewertungen der
Leistungen in den einzelnen Prifungsfachern
zu bilden. Die Noten der schriftlichen und
mandlichen Prufungsleistungen in einem Pru-
fungsfach sind zu einer Note zusammenzufas-
sen; dabei hat die Note der mundlichen Prii-
fungsleistung gemaB § 4 Abs. 7 das doppelte
Gewicht."

bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

«(2) Die Prifung ist bestanden, wenn der Pri-
fungsteilnehmer in jedem der drei Prifungstei-
le, im schriftlichen und im praktischen Teil des
berufs- und arbeitspddagogischen Teils,
sowie im Prifungsfach gemaB § 5 Abs. 1 Nr. 4
mindestens ausreichende Leistungen er-
bracht hat. Dabei durfen nur in einem Pri-
fungsfach je Prufungsteil gemaB § 3 Abs. 1
Nr. 1 und 2 nicht ausreichende Leistungen
vorliegen. Bei einer ungenlgenden Pru-
fungsleistung in einem Prifungsfach ist die
Prfung nicht bestanden."

cc) In Absatz 3 werden die Satze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Prufung ist ein Zeug-
nis gemaB der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
gemaB der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen.”

8. Die Verordnung uber die Prufung zum anerkannten

AbschluB  Geprilfter Industriemeister/Geprifte
Industriemeisterin - Fachrichtung Kunststoff und
Kautschuk vom 27. Juni 1984 (BGBI. | S. 847), geén-
dert durch Verordnung vom 6. November 1984
(BGBI. 1 S. 1330), wird wie folgt geandert;

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort . zweijahrige™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 wird das Wort ,vierjahrige” durch
das Wort . dreijahrige" ersetzt.

cc) In Nummer 3 wird das Wort ,achtjahrige”
durch das Wort ,sechsjahrige” ersetzt.

b} § 3 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 2 wird aufgehoben.

bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
c) § 8 wird wie folgt geandert:

aa) Absatz 1 wird wie folgt gefaBt:

.(1) Die Prifungsteile gem&B § 3 Abs. 1 Nr. 1
und 2 sind gesondert zu bewerten. FUr jeden
dieser Teile der Prifung ist eine Note als arith-
metisches Mittel aus den Bewertungen der
Leistungen in den einzelnen Prufungsfachern
zu bilden. Die Noten der schriftlichen und
mundlichen Prufungsleistungen in einem Pra-
fungsfach sind zu einer Note zusammenzufas-
sen; dabei hat die Note der mundlichen Pru-
fungsleistung gemaB § 4 Abs. 7 das doppelte
Gewicht."

bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

.(2) Die Prufung ist bestanden, wenn der
Prafungsteilnehmer in jedem der drei Pri-
fungsteile sowie im schriftlichen und im prak-
tischen Teil des berufs- und arbeitspadagogi-
schen Teils mindestens ausreichende Lei-
stungen erbracht hat; dabei durfen nur in
hochstens einem Prifungsfach je Prufungsteil
gemaB § 3 Abs. 1 Nr. 1 und 2 nicht ausreichen-
de Leistungen vorliegen."

cc

~—

In Absatz 3 werden die Satze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeug-
nis gemaB der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
gemaB der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen."

d) § 11 wird gestrichen; § 12 wird § 11.

. Die Verordnung uber die Prifung zum anerkannten

AbschiuBB Geprifter Industriemeister/Gepriifte In-
dustriemeisterin - Fachrichtung Lebensmittel vom
21. August 1985 (BGBI. | S. 1695) wird wie folgt ge-
andert:
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cc) In Absatz 3 werden die Satze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeug-
nis gemas der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
gemaB der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen.”

c) §11 wird gestrichen; § 12 wird § 11.

Die Verordnung Uber die Prifung zum anerkannten
AbschiuB Geprafter Meister fur Veranstaltungs-
technik/Geprufte Meisterin fur Veranstaltungs-
technik in den Fachrichtungen Bihne/Studio,
Beleuchtung, Halle vom 26. Januar 1997 (BGBI. |
S. 118) wird wie folgt gedndert:

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort , zweijahrige™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 werden nach dem Wort ,aner-
kannten™ die Worter ,gewerblich-technischen
oder handwerklichen" eingefugt und das Wort
+acht” durch das Wort ,sechs" ersetzt.

b) § 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Absatz 2 wird aufgehoben.
bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
¢) § 10 wird wie folgt gedndert:
aa) Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.
bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

«(2) Die Prufung ist bestanden, wenn der
Prufungsteilnehmer in allen Prufungsfachern,
im schriftlichen und im praktischen Teil des
berufs- und arbeitspadagogischen Teils, in
der Projektarbeit sowie in dem Fachgesprach
mindestens ausreichende Leistungen er-

2. Planung der Ausbildung:
a) Ausbildungsberufe,
b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,
c) Organisation der Ausbildung,
d) Abstimmung mit der Berufsschule,
e) Ausbildungsplan,
f) Beurteilungssystem;
3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a) Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4, Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b} Vorbereitung der Arbeitsorganisation,
c) Praktische Anleitung,
d) Fordern aktiven Lernens,
e) Fordern von Handlungskompetenz,
f) Lernerfolgskontroilen,
g) Beurteilungsgespriche;
5. Forderung des Lernprozesses:
a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprifungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

bracht hat.” e) Berucksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,
Artikel 2 f) Kooperation mit externen Stellen;
6. Ausbildung in der Gruppe:
§1 a) Kurzvortrage,

Anderung von Vorschriften Uber die
berufs- und arbeitspddagogische Eignung

1. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgeftihrten Ver-

ordnungen wird § 6 jeweils wie folgt gefaB3t:

.§6
Berufs- und arbeitspadagogischer Teil
(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die

b) Lehrgesprache,
¢) Moderation,
d) Auswahl und Einsatz von Medien,
e) Lernenin Gruppen,
f) Ausbildungin Teams;
7. AbschluB der Ausbildung:
a) Vorbereitung auf Prufungen,

berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation als

Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfihren und b) Anmelden zur Prifung,
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu- c) Erstellen von Zeugnissen,
weisen:

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

1. Aligemeine Grundiagen: e) Fortbildungsmoglichkeiten,

a) Grinde fur die betriebliche Ausbildung, f Mitwirkung an Prafungen

b) EinfluBgroBen auf die Ausbildung, (2) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbildung, einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prufungsteilnehmer in hochstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
e} Anforderungen an die Eignung der Ausbilder; unter Aufsicht bearbeiten.

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,
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(3) Der praktische Teil besteht aus der Prasentation
oder praktischen Durchflihrung einer vom Prifungs-
teilnehmer auszuwéhlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgesprach, in dem der Prufungsteiineh-
mer Kriterien fir die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begrunden hat. Die Prifung im
praktischen Teil soll héchstens 30 Minuten dauern.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefihrten Verordnung wird

§ 7 wie folgt gefaBt:
S7
Berufs- und arbeitspadagogischer Teil

(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die
berufs- und arbeitspddagogische Qualifikation als
Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfihren und
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu-
weisen:

1. Allgemeine Grundlagen:
a) Grunde fur die betriebliche Ausbildung,
b) EinfluBgroBen auf die Ausbildung,

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbil-
dung,

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,
e) Anforderungen an die Eignung der Ausbilder;
2. Planung der Ausbildung:
a) Ausbildungsberufe,
b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,
c) Organisation der Ausbildung,
d) Abstimmung mit der Berufsschule,
e) Ausbildungsplan,
f) Beurteilungssystem;
3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a) Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4. Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswdahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b) Vorbereitung der Arbeitsorganisation,
¢} Praktische Anleitung,

d
e) Fordern von Handlungskompetenz,

=

Fordern aktiven Lernens,

f) Lernerfolgskontrollen,

g9
5. Forderung des Lernprozesses:

=

Beurteilungsgespréche;

a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprlfungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

e) Berlicksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,

f) Kooperation mit externen Stelien;
6. Ausbildung in der Gruppe:

a) Kurzvortrage,

b) Lehrgesprache,

¢) Moderation,

d) Auswahl!und Einsatz von Medien,

e) Lernenin Gruppen,

f) Ausbildung in Teams;
7. AbschluB der Ausbildung:

a) Vorbereitung auf Prufungen,

b) Anmelden zur Prufung,

c) Erstellen von Zeugnissen,

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

e) Fortbildungsmoglichkeiten,

f}  Mitwirkung an Prufungen.

(2) Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prufungsteilnehmer in hochstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
unter Aufsicht bearbeiten.

(3) Der praktische Teil besteht aus der Présentation
oder praktischen Durchfithrung einer vom Prufungs-
teilnehmer auszuwéahlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgespréch, in dem der Prufungsteilneh-
mer Kriterien fur die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begriinden hat. Die Prafung im
praktischen Teil soll héchstens 30 Minuten dauern.”

. In den in Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefihrten Ver-

ordnungen wird § 8 jeweils wie folgt gefaft:
.88
Berufs- und arbeitspadagogischer Teit

(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die
berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation als
Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfithren und
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu-
weisen:

1. Allgemeine Grundlagen:
a) Grunde fur die betriebliche Ausbildung,
b) EinfluBgréBen auf die Ausbildung,

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbil-
dung,

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,

e) Anforderungen an die Eignung der Ausbilder;
2. Planung der Ausbildung:

a) Ausbildungsberufe,

b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,

c) Organisation der Ausbildung,

d) Abstimmung mit der Berufsschule,

e) Ausbildungsplan,

f} Beurteilungssystem;
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3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a} Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4. Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b
c) Praktische Anleitung,

=

Vorbereitung der Arbeitsorganisation,

d) Fordern aktiven Lernens,
€) Fordern von Handiungskompetenz,
f) Lernerfolgskontrollen,
g) Beurteilungsgesprache;
5. Forderung des Lernprozesses:
a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprifungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

e) Berticksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,

f) Kooperation mit externen Stellen;
6. Ausbildungin der Gruppe:

a) Kurzvortrage,

b) Lehrgesprache,

¢) Moderation,

d) Auswahlund Einsatz von Medien,

e) Lernenin Gruppen,

f) Ausbildung in Teams;
7. AbschluB3 der Ausbildung:

a) Vorbereitung auf Prufungen,

b) Anmelden zur Prufung,

c) Erstellen von Zeugnissen,

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

e} Fortbildungsmaglichkeiten,

f) Mitwirkung an Prufungen.

(2) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prafungsteilnehmer in héchstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
unter Aufsicht bearbeiten.

(3) Der praktische Teil besteht aus der Prasentation
oder praktischen Durchfihrung einer vom Prifungs-
teilnehmer auszuwéhlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgespréch, in dem der Prufungsteiineh-
mer Kriterien fur die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begrunden hat. Die Prufung im
praktischen Teil soll htchstens 30 Minuten dauern.”
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§2

Anderung von Vorschriften
Uber die Wiederholung der Prifung

1. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgefuhrten Ver-

ordnungen wird § 9 Abs. 2 jeweils wie folgt gefaBt:

«(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prufung
wird der Prufungsteilnehmer von einzelnen Priifungs-
teilen und Priifungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prifung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prifung an, zur Wiederho-
lungsprafung angemeldet hat. Der Prifungsteilnehmer
kann beantragen, auch bestandene Prifungsleistun-
gen zu wiederholen. In diesem Fall wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Verordnung wird

§ 10 Abs. 2 wie folgt gefaBt:

.(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prufung
wird der Prafungsteilnehmer von einzelnen Prifungs-
teilen und Prifungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prifung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prifung an, zur Wieder-
holungsprufung angemeldet hat. Der Prifungsteilneh-
mer kann beantragen, auch bestandene Prifungslei-
stungen zu wiederholen. In diesem Fali wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt."

. In den in Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefuhrten Ver-

ordnungen wird § 11 Abs. 2 jeweils wie folgt gefaBt:

.(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prifung
wird der Prifungsteilnehmer von einzelnen Prifungs-
teilen und Prufungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prufung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prufung an, zur Wieder-
holungsprifung angemeldet hat. Der Prifungsteilneh-
mer kann beantragen, auch bestandene Prufungslei-
stungen zu wiederholen. In diesem Fall wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt.”

§3
Anderung von Ubergangsvorschriften

. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgefiihrten Ver-

ordnungen wird § 10 jeweils wie folgt gefaBt:
»§10
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kbnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende geflhrt werden. Bei der Anmeldung zur Priifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt
werden.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Priifung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht be-
standen haben und sich innerhalb von zwei Jahren ab
dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprifung an-
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melden, kénnen die Wiederholungsprufung nach den
am 30. April 1999 geltenden Vorschriften ablegen.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Verordnung wird
§ 11 wie folgt gefaBt:

.8 11
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kdnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende gefuhrt werden. Bei der Anmeldung zur Prifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt wer-
den.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Prufung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht
bestanden haben und sich innerhalb von zwei Jahren
ab dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprufung
anmelden, konnen die Wiederholungsprifung nach
den am 30. April 1999 geltenden Vorschriften able-
gen.”

. Indeninunter Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefuhrten Ver-
ordnungen wird § 12 jeweils wie folgt gefaBt:

8§12
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kdnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende gefuhrt werden. Bei der Anmeldung zur Prifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt wer-
den.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Prufung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht
bestanden haben und sich innerhalb von zwei Jahren
ab dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprifung
anmelden, konnen die Wiederholungsprifung nach
den am 30. April 1999 geltenden Vorschriften able-
gen.”

§4
Anderung von Anlagen

1. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 1 aufgefuhrten Ver-
ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf der Seite 1 wird nach der Angabe ,(BGBI. !
S.177)" eingefugt:

«. gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL. 1S, 711)".

b) Seite 2 wird wie folgt geandert:

aa) In dem Klammerzusatz unter Il. werden die
Angaben ,oder Abs. 3" und ,/Abs. 3" gestri-
chen.

bb) Die unter lll. von 1. bis 5. aufgefthrten Anga-
ben werden wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Pla-
nen, Durchfuhren und Kontrollieren wurde
durch eine Prifung mit einem schriftlichen und
einem praktischen Teil nachgewiesen.”

2. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 3 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geéndert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,zuletzt gedndert
durch die Verordnung vom 10. Dezember 1991
(BGBI. I S. 2192)" ersetzt durch die Angabe ,zu-
letzt gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBI.1S.711)",

b) Auf Seite 2 werden die unter Ill. von 1. bis 5. aufge-
fuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfihren und Kontrollieren wurde durch eine
Prifung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage 1 der unter Artikel 1 Nr. 6 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geadndert:

a) Auf Seite 1 wird nach der Angabe ,.(BGBI. I S, 432)"
eingefugt:

.+, zuletzt geédndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. I S. 711)".

b) Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
fuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspaddagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstdndigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 10 aufgefiihrten Ver-

ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,zuletzt geandert
durch die Verordnung vom 2. Juli 1996 (BGBI. |
S. 934)" ersetzt durch die Angabe ,zuletzt gean-
dert durch die Verordnung vom 15. April 1999
(BGBL1S.711)".

b) Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
flhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspaddagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfthren und Kontrollieren wurde durch eine
Prufung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Aniage der unter Artikel 1 Nr. 13 aufgeftihrten Ver-

ordnung wird wie folgt gedndert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,(BGBI. | S. 1596)"
ersetzt durch die Angabe ,(BGBI. | S. 1596, 2263,
2858), geéndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. | S. 711)".

Auf Seite 2 werden die unter Jll. von 1. bis 5. aufge-
fihrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

~

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prufung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Anlage der in Artikel 1 Nr. 21 aufgefuhrten Verord-

nung wird wie folgt geandert:
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a) Nachder Angabe .(BGBI. | S. 118)" wird eingefugt:

.. gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL.1S.711)".

Die unter Ill. von 1. bis 5. aufgefihrten Angaben
werden wie folgt gefaBt:

b

=

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfuhren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage der in Artikel 1Nr. 2,4, 5, 7bis 9, 11,12, 14

bis 16 und 20 aufgefuhrten Verordnungen wird jeweils
wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird vor dem Wort ,bestanden™ einge-
fugt:
., Zuletzt geandert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. 1 S. 717)".

Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
fahrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

~

«Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlagen der in Artikel 1 Nr. 17 aufgefuhrten Ver-

ordnung werden wie folgt geandert:

a) In der Anlage 1 und in der Anlage 2 wird jeweils
nach den Angaben ,(BGBI. | S. 667)" eingefugt:

«» zuletzt gedndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. 1 S. 717)".

In der Anlage 2 werden die unter lIl. von 1. bis 5.
aufgefuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

-~

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfihren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird nach der Angabe .(BGBI. |
S. 1404)" eingefugt:

Bonn, den 15. April 1999

10.

«» geandert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL.1S.711)".

Auf Seite 3 werden die unter IV. von 1. bis 5. aufge-
fahrten Angaben wie folgt gefaft:

b

~

«Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfuhren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

Die Anlage der in Artikel 1 Nr. 19 aufgefuhrten Verord-
nung wird wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird jeweils nach der Angabe ,(BGBI. |
S. 2415)" eingefugt:

. geandert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBI. 1S. 711)".

In dem Klammerzusatz unter Il. werden in der
Anlage Seite 2 in dem aufgefihrten Zeugnismuster
zum AbschluB .Geprufter Wassermeister/Geprifte
Wassermeisterin™ die Angaben ,oder Abs. 3" und
+/Abs. 3" gestrichen.

b

~

c) In dem Klammerzusatz unter Il. werden in der
Anlage Seite 2 in dem aufgeflhrten Zeugnismuster
zum AbschiuB ,Geprlfter Abwassermeister/Ge-
prufte Abwassermeisterin® die Angaben ,oder
Abs. 4" und ,/Abs. 4" gestrichen.

In den aufgeftihrten Zeugnismustern zu den Ab-
schiissen ,Geprifter Abwassermeister/Geprifte
Abwassermeisterin®, ,Geprifter Wassermeister/
Geprufte  Wassermeisterin®  und  ,Geprifter
Stadtereinigungsmeister/Geprifte  Stédtereini-
gungsmeisterin® werden jeweils auf Seite 2 die
Angaben nach ill. wie folgt gefaBt:

d

-~

«Berufs- und arbeitspadagogischer Teil

Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation
als Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durch-
fuhren und Kontrollieren wurde durch eine Priifung
mit einem schriftlichen und einem praktischen Teil
nachgewiesen.”

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Mai 1999 in Kraft.

Die Bundesministerin
fur Bildung und Forschung
E. Bulmahn





